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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

DIRECTION GENERALE
DES FINANCES PUBLIQUES
(FILIERE GESTION PUBLIQUE )

CAMPAGNE DE RECRUTEMENT DE PERSONNES HANDICAPEES
PAR LA VOIE CONTRACTUELLE
ANNEE 2010

En application du décret n° 95-979 du 25 aolt 1888ifié par le décret n° 2005-38
du 18 janvier 2005 relatif au recrutement des ili@uais handicapés dans la fonction
publique pris pour I'application de l'article 27 ldeloi n° 84-16 du 11 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a lacfion publique de [I'Etat,
la Direction Générale des Finances Publiques reauttitre de I'année 2010, par
voie contractuelle :

50 contréleurs du trésor public
(emploi de catégorie B — niveau minimum requiscdadauréat ou équivalent)

Les agents recrutés ont vocation a étre titulaasé®rme de leur contrat d'une durée
d’un an.

Vous trouverez, ci-joint, la liste des départemaniterts. Vous pouvez postuler au
maximum pour 5 départements pour un emploi de ¢lmir du trésor public.

Lesdossiers de candidaturelevront étre :

e retirés aupres du service des ressources humassebrésoreries générales des
départements offerts (voir liste des départemerdpres) ;

» ou téléchargés ci-apres : liste et coordonnéesi@eartements offerts, dossier
de candidature et sa notice, liste des diplémesiser fiche sur le métier ;

« et renvoyés au plus tard 2/ novembre 200%ux Trésoreries générales
des départements sollicités (vous devez déposantade dossier que de
départements demandés ; aucune copie ne sera paile les autres
départements).
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50 emplois de controleur du trésor public

TRESORERIES ADRESSE TELEPHONE | NOMBRE
GENERALES (Service des Ressources humaines) DE
OFFERTES POSTES
AIN 11 BD MARECHAL LECLERC
04 74 45 68 0Q
01012 BOURG EN BRESSE CEDEX
AISNE 28 RUE SAINT-MARTIN 3
03 23 26 31 31
02025 LAON CEDEX
ALPES-MARITIMES 15Bis RUE DELILLE 3
04 92 17 60 0d
06073 NICE CEDEX 1
AUDE 5 SQUARE GAMBETTA - BP 856 1
04 68 11 55 99
11015 CARCASSONNE CEDEX
BOUCHES DU RHONE 183 AV DU PRADO 3
04911791 17
13357 MARSEILLE CEDEX 20
CALVADOS 7 BD BERTRAND 1
02 31 38 34 0Q
14034 CAEN CEDEX
CHARENTE-MARITIME 14 RUE REAUMUR 1
05 46 00 39 39
17021 LA ROCHELLE CEDEX 1
CHER PLACE SAINTE CATHERINE 1
02 48 23 70 0Q
18935 BOURGES CEDEX 9
CORREZE 10 AV RAYMOND POINCARE 1
05 55 29 96 0Q
19012 TULLE CEDEX
02 BD SAINT PARDOUX - BP 149 1
CREUSE 05 55 51 37 0@
23011 GUERET CEDEX
DROME 20 AV PDT HERRIOT - BP 1002 1
04 75 78 21 0Q
26015 VALENCE CEDEX
EURE ET LOIR 3 PLACE DE LA REPUBLIQUE 2
02 37 20 72 00
28019 CHARTRES CEDEX
GARD 22 AV CARNOT

30943 NIMES CEDEX 9

04 66 36 49 49

HERAULT (Direction
régionale des Finances
publiques)

334 ALLEE HENRI Il DE MONTMORENCY
34954 MONTPELLIER CEDEX 2

04 67 06 89 3(@
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TRESORERIES
GENERALES
OFFERTES

ADRESSE
(Service des Ressources humaines)

TELEPHONE

NOMBRE
DE
POSTES

INDRE (Direction
départementale des Finances

10 RUE ALBERT 1ler — BP 595

02 54 60 34 49

1

publiques) 36019 CHATEAUROUX CEDEX
ISERE 8 RUE DE BELGRADE 1
04 76 85 74 0(Q
38022 GRENOBLE CEDEX 1
MARNE 12 RUE SAINTE-MARGUERITE 2
(Direction régionale des 51022 CHALONS EN CHAMPAGNE 03 26 69 53 0@
Finances publiques) CEDEX
1 RUE F. DE CUREL - BP 41054 2
MOSELLE 03 87 38 68 68
57036 METZ CEDEX 01
NORD (Direction régionale des 82 AV KENNEDY - BP 689
Fi$1ances ublig ues) 03 20 62 42 42 3
publiq 59033 LILLE CEDEX
2 RUE MOLIERE - BP 80323 1
OISE 03 44 06 35 35
60021 BEAUVAIS CEDEX
HAUT-RHIN 6 RUE BRUAT - BP 60449 3
03 89 24 53 53
68020 COLMAR CEDEX
8 PLACE PIERRE RENET - BP 399 1
HAUTE-SAONE 038496 14 14
70014 VESOUL CEDEX
SAONE ET LOIRE 29 RUE LAMARTINE 2
03 85 39 65 65
71017 MACON CEDEX
SAVOIE 5 RUE J. GIRARD MADOUX - BP1145 1
04 79 33 32 09
73011 CHAMBERY CEDEX
SEINE-MARITIME QUAI JEAN MOULIN 2
02 35 58 37 37
76037 ROUEN CEDEX 1
TARN 18 AV CHARLES DE GAULLE 1
05 63 49 58 0@
81013 ALBI CEDEX 9
VAR PLACE BESAGNE - BP 1409 2
04 94 03 82 0¢
83056 TOULON CEDEX
VAUCLUSE COURS JEAN JAURES - BP 71040 1
04 90 80 41 0¢
84098 AVIGNON CEDEX 9
VENDEE 26 RUE JEAN JAURES - BP 839 1
02 51 36 58 58
85021 LA ROCHE SUR YON CEDEX
VOSGES 25 RUE ANTOINE HURAULT 2
0329 69 25 25
88026 EPINAL CEDEX
YONNE 9 RUE MARIE-NOEL - BP 109 1
03 86 72 36 0¢
89011 AUXERRE CEDEX
REUNION 7 AV ANDRE MALRAUX

97705 SAINT DENIS MESSAG CEDEX 9

02 62 90 88 0@
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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Cachet de réception de la TG

RECRUTEMENT PAR LA VOIE CONTRACTUELLE DE PERSONNES HANDICAPEES
A LA DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES
(FILIERE GESTION PUBLIQUE )

*k*k

DOSSIER DE CANDIDATURE
a un emploi de CONTROLEUR DU TRESOR PUBLIC

Date limite de dép6t des candidatures : le 27 novdare 2009

1 - Départements sollicités
(classés par ordre de préférence décroissant)

jointe au dossier de candidature.

P , .
Vous devez _déposer autant de dossiers que
5. départements sollicités, dans la limite de 5 déparénts
Aucune copie de votre dossier ne sera faite pous
G autres départements sollicités.
Ao
D

Se reporter a la liste des départements proposg

2 - Renseignements concernant le candidat

a M. NOM dE NAISSANCE & ...ii ittt e e e e e
4 Mme Nom d'é .
Q Mile OM AEPOUSE =« .. e e e e e e aaaas

PrENOMS & L
Né(e)le :........ [ /19....... DEEMNENT OU PAYS & vvvevnvvrinevenieevneeenenneeenes
N° de Sécurité Sociale : [ / / / [/ /
Nom et prénom du pere e e e e e e e e e e araar i ——— néle :.... [ciid......
Nom de naissance et prénom de la MEre..........ccccccvevieeviecie e néele: ...... [oood......
0 LS

Code postal : ............. Locatité.......coovviii i

Téléphonedomicile) : ....... - ....... - ST SIU Autre : ..o - . -, e
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Situation familiale 1 Célibataire 1 Marié(e) O Concubin(e) U Divorcé(e) QO Séparé(e) QVeuf(e)

Nombre d'enfants & charge : .........

Le cas échéant, exercez-vous une activité profassile 71 oui O non

SioUIlagUEIIE 2 1 e e
Dans quel secteur ? : Q privé O public
Dans quelle 10Calite 2 @ oo —————

Le cas échéant, votre conjoint(e) ou concubin(ejaext-il (elle) une activité professionnell&l?oui 1 non

SioUIlagUEIlE 2 1 e

Dans quelle 10Calité 2 @ o e ———

Dipléme le plus élevé e e e e e e e e e e

1-d
2-U
3-4

3 — Pieces a joindre au dossier de candidature

lettre de motivation
curriculum vitae

photocopie recto verso d'une piece d'identitéfjastide la nationalité francaise (en cours de
validité)

ou d'une piéce justifiant que vous étes ressonistan Etat membre de I'Union européenne ou ¢'un
Etat partie & I'accord sur 'Espace Economique péen, c'est-a-dire de I'un des Etats suivants :
Allemagne, Autriche, Belgique, Danemark, EspagnelaRde, Grece, Irlande, ltalie, Luxembourg,
Pays-Bas, Portugal, Royaume-Uni, Suéede, Norvelgmds, Liechtenstein, et de la Suisse. A ce jour,
parmi les 12 nouveaux Etats qui ont rejoint I'Uniemropéenne le ler mai 2004 Etjanvier 2007
seuls les ressortissants de Chypre et de Malteeanprincipe accés a la fonction publique. Mais un
certain nombre d’emplois auxquels conduisent lesc@ors sont réservés aux seuls ressortissants
francais. Ces emplois sont ceux qui présentenpaegatives de puissance publique
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4 -0 une des piéces indiquées ci-agasfiant étre bénéficiaire de I'obligation d’etop:

copie du dipléme requis pour accéder a I'emploiyés

Intitulé du titre OU dIPlOME ... e e e e e e e e
délivré le .......... [ocoiiiiin. [ocoiiiiii.

ou a defaut, l'avis de la commission département@diequivalence, du département

notification de la décision de la COTOREP ou deCRBAPH reconnaissant la qualité
travailleur handicapé,

(Date de validité de la reconnaissance : du ........ . ........aU ........ [....... [oi..... )

pour les victimes d'accidents du travail ou de wliak& professionnelles ayant entrainé
incapacité permanente au moins égale a 10 % gstatiien de versement d'une rente attribué
titre du régime général de sécurité sociale ou alg¢ autre régime de protection soci
obligatoire,

attestation de versement d'une pension d'invalaitébuée au titre du régime général de séc
sociale, de tout autre régime de protection socialigatoire ou au titre des dispositions régis
les agents publics a condition que l'invalidité gesressés réduise au moins des deux tiers
capacité de travail ou de gain,

pour les anciens militaires et assimilés, l'attestade versement d'une pension milite
d'invalidité au titre du code des pensions milgsid'invalidité et des victimes de la guerre,

attestation de versement d'une allocation ou dent d'invalidité attribuée dans les conditi
définies par la loi n® 91-1389 du 31 décembre 1@%dtive a la protection sociale des sape
pompiers volontaires en cas d'accident survenweaualadie contractée en service,

copie de la carte d'invalidité, telle que définikaéticle L. 241-3 du code de l'action socialeles
familles,

attestation de versement de l'allocation aux aslhiéadicapeés.

iiiiine,endatedu .o

une
e au
ale

urité
sant
leur

Aire

ons
urs-

de

justificatif de la position réguliére au regardsirvice national (uniqguement pour les candidats dgé

de moins de 25 ans a la date du recrutement)staiiten de recensement et/ou de participation a
journée d’appel a la préparation a la défense

la

(signature du candidat)
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

DIRECTION GENERALE DES RECRUTEMENT PAR LA VOIE CONTRACTUELLE
FINANCESPUBLIQUES DE PERSONNES HANDICAPEES A L’EMPLOI
(FILIERE GESTION PUBLIQUE)
DE CONTROLEUR DU TRESOR PUBLIC
* k%

NOTICE POUR CONSTITUER LE DOSSIER DE CANDIDATURE

1. Comment constituer votre dossier de candidature ?

Vous devez compléter le dossier de candidaageompagné de la totalité des piéces suivantes

* une lettre de motivation

e un curriculum vitae

174

« une photocopie du document justifiant que vous @¢esationalité francaise ou ressortissant d’'um fEembre de
I'Union européenne ou d’'un Etat partie & I'accoud ¥Espace Economique européen : carte nationaderdité
(recto-verso) ou passeport, en cours de validigélivwet de famille régulierement tenu a jour etéwl d’'une
mention relative a la nationalité

» une des pieces justificatives suivantes, attesfa@tvous souffrez d'un handicap :

v notification de la décision de la COTOREP ou dEAPH reconnaissant la qualité de travailleur heamgié,

v' pour les victimes d'accidents du travail ou de diek professionnelles ayant entrainé une incapacité
permanente au moins égale a 10 p. 100, l'attestdtoversement d'une rente attribuée au titre gimeg
général de sécurité sociale ou de tout autre rédarotection sociale obligatoire,

v/ attestation de versement d'une pension d'invalatitfouée au titre du régime général de sécuoitéake, de
tout autre régime de protection sociale obligatoweau titre des dispositions régissant les ageuldics
condition que l'invalidité des intéressés réduisenains des deux tiers leur capacité de travadeogain,

v pour les anciens militaires et assimilés, I'attestade versement d'une pension militaire d'invadidu titre du
code des pensions militaires d'invalidité et desimies de la guerre,

v’ attestation de versement d'une allocation ou dlemie d'invalidité attribuée dans les conditionfnis par 13
loi n® 91-1389 du 31 décembre 1991 relative a tdegtion sociale des sapeurs-pompiers volontainesag
d'accident survenu ou de maladie contractée erfcserv

v copie de la carte d'invalidité, telle que définikaéticle L. 241-3 du code de l'action socialeles familles,

v/ attestation de versement de I'allocation aux aslhiéadicapés.

e une photocopie du dipléme requis pour accédermapl@ postulé : baccalauréat ou dipléme ou titraiéaent
(cf liste des diplémes requis jointe au dossiecaledidature).

e un justificatif de lgposition réguliere au regard du service nation@niguement pour les candidats agés de moins
de 25 ans a la date du recrutement) : attestagorecensement et/ou de participation a la jourrgéepd! a la
préparation a la défense.

Tout dossier incomplet sera rejeté
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2. Ou déposer votre dossier de candidature ?

Vous adresserez vos dossiers de candidaturd @soreries Générales des départements solligités coordonnégs
figurent sur la liste des départements offerts pleuposte de contréleur du trésor public jointe dossier de
candidature).

Vous devez déposer_autant de dossiers que de d@partts sollicités, dans la limite de 5 départements
pour un emploi de contréleur du trésor public.

Aucune copie du dossier ne sera faite pour les astdépartements demandés.

Date limite de dépot des dossiers de candidature 2 novembre 2009
(Cachet de la poste faisant foi)

Tout dossier transmis hors délais sera rejetée.

3. Quelle suite sera donnée a votre candidaturg

Les candidatures feront l'objet d'un premier examknsuite duquel le Trésorier-Payeur-Généralpotwmnvoquer les
candidats sélectionnés a emtretien.

La Direction Générale des Finances Publiques eégfisuite lavalidité des piéces du dossieles candidats
sélectionnés.

Les candidats non sélectionnés sont avisés paétmiiier-Payeur-Général du rejet de leur candidatur

=}

Le recrutement des candidats retenus suite augtiemts est ensuite subordonné adefication de leur aptitude a uf
emploi public de I'Etat et la compatibilité de letiandicap avec I'emploi postulé par un médecin a§jré

L'administration appelle également un extrait dgergudiciaire des candidats sélectionnés.

En l'absence de tout empéchement, il est procddésignature dwcontrat (contrat & durée déterminée d'un an, a
I'issue duquel le candidat pourra étre titularisé).
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

RECRUTEMENT PAR LA VOIE CONTRACTUELLE DE PERSONNES H ANDICAPEES

A LA DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES
SUR UN EMPLOI DE CONTROLEUR

*k%k

L ISTE DES DIPLOMES REQUIS

Vous devez étre titulaire de I'un des dipldmes suants :

v

NN N N O N N N NN

ASANIENEN

\

Baccalauréat francais de I'enseignement du secegcéd
Baccalauréat de technicien ;
Dipléme d’'études universitaires scientifiques ehtéques ;

Titres francais admis réglementairement en dispehsdaccalauréat pour linscription dans les
universites ;

Dipléme préparatoire aux études comptables et figaes ;

Examen spécial d’entrée dans les universités dordgd'acces aux études universitaires ;
Certificat de capacité en droit ;

Brevet supérieur d’études commerciales ;

Dipléme d’éleve breveté des écoles nationales psafanelles ;

Brevet de technicien ;

Dipléme de premier cycle technique informatiqueiwtél par le Conservatoire national des arts et
métiers ;

Dipléme de programmeur d’application délivré pardtitut de programmation de Paris ;
Diplémes homologués au niveau IV et au-dessus plicapion de la loi du 16 juillet 1971 ;
Brevet professionnel ;

Certificat d’études administratives départementatasommunales délivré par le centre de formation
et de perfectionnement administratif de l'universie Lille ;

Certificat d’études administratives et financiededivré par le centre d'études administratives et
financiéres de l'université de Nancy ;

Certificat d’études administratives et financieadivré par la faculté de droit et des sciences
économiques de Paris ;

Dipléme de I'école pratique d’administration deaStvourg (EPAS) ;
Dipléme délivré par I'école commerciale de la chaentle commerce et d’industrie de Paris ;

L'un des titres ou diplémes admis pour participecancours externe de recrutement d'inspecteur du
Trésor public ;

Dipléme équivalent délivré par un des Etats membieeéa Communauté européenne autre que la
France ou Etat partie a l'accord sur l'espace éomue européen et dont l'assimilation au
baccalauréat aura été reconnue par la Commisséaugipar le décret du 30 aolt 1994 ;

ou bienproduire l'avis de la commission départementale dguivalence prévue au 2™ alinéa de
l'article 2 du décret n° 95-979 du 25 aolt 1995 ifiead

Sont dispensés de produire un des titres ou digdvises ci-dessus les candidats titulaires d'we Gt
diplome étranger qui produiront une attestationividdelle délivrée par le président d'une univeérsit
francaise en vue de s'inscrire éfi®année de premier cycle d'études supérieures.
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

CONTROLEUR DU TRESOR PUBLIC

Emploi de catégorie B

FORMATION INITIALE

Elle est composée d’une formation théorique d’'uneéd de 5 mois & I'Ecole Nationale du Trésor
public située a Lyon (Rhoéne) et suivie d'un stagatigue de 7 mois dans le département
d’affectation.

Les stagiaires recgoivent une formation financiguadique, économique, comptable et technique.
Une évaluation périodique des connaissances esinisgge au cours du cycle spécialisé
d’enseignement qui permettra de statuer sur leatisation.

FONCTIONS
Un contrdleur du trésor public assure des tacHatves :

v/ au recouvrement des recettes publiques ;

au contrble et a I'exécution des dépenses publiques

a la production de l'information budgétaire et ctabpe publique ;

a des prestations de conseil et d’expertise erengatudgétaire, financiére et comptable ;
a la gestion de I'épargne et des dépots de fonig@t général ;

a la gestion des relations avec les usagers.

SRV

Le contrdleur du trésor public peut aussi exeraefohction soit d’adjoint dans une trésorerie ou
aupres d’'un chef de service dans une trésoreriérgen soit de second adjoint dans des postes
comptables plus importants, dirigés par un recepeutepteur, un trésorier principal ou un
receveur des finances.

POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE

Les contrdleurs du trésor public appartiennent aalggorie B dans la hiérarchie de la fonction
publique. lIs travaillent sous l'autorité des fdoonhaires de la catégorie A. lls sont chargés
d’encadrer une équipe d’'agents de catégorie C.
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