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REPUBLIQUE FRANCAISE

AVIS DE RECRUTEMENT

Ministére du Budget, des Comptes publics, et de Réforme de I'Etat
Direction Générale des Finances Publiques

Direction Régionale des Finances Publiques de Paite&Charentes et de la Vienne

AVIS
de recrutement au titre de l'année 2011
de deux agents techniques d€" classe des finances publiques

En application des dispositions de I'arrété du Bieidu budget, des comptes publics et de la ré&folen’Etat du
27 octobre 2011, est organisé, au titre de l'arR8el, par la Direction Générale des Finances Rudsiqle
recrutement sans concours d’'agents techniqueseciasse des finances publiquesiréction Régionale des
Finances Publiques de Poitou-Charentes et de la Viee)

|- CONDITIONS DE PARTICIPATION

Il s'agit des conditions générales requises paccd's aux emplois publics de I'Etat (national&é@daise ou
européenne, moralité, aptitude physique ...)

II- NOMBRE DE PLACES OFFERTES et DATE PREVUE DU RECRUTEMENT

Le nombre total d'emplois a pourvoir est fixéla :
Le recrutement est organisé pour prendre effettdge81 décembre 2011

NATURE DES FONCTIONS A EXERCER

L'emploi est localisé a Poitiers.

Affectation : Direction Régionale des Finances Ryuds de Poitou-Charentes et de la Vienne (DREIR)fue
Riffault a Poitiers

Etre titulaire du permis de conduire (catégorieeBt)nécessaire

L'agent technique sera appelé a se déplacer etidiomtes besoins sur tous les sites du départeteeiatVienne
relevant de la DRFIP.
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Rattaché aux services communs, il assurera depnssie gestion et d'entretien sous l'autorité kef e service
Logistiqgue Budget.
Les fonctions a exercer sont les suivantes :

1) Travaux d’entretien et de maintenance

= |a réalisation de divers travaux d’entretien, d’aagement et de réparation des locaux (peintureyrsee,
menuiserie, électricité, plomberie...),du mobiliedatpetit matériel ;

= e suivi de la maintenance des équipements tecbsigi I'accompagnement des entreprises spécialisées
intervenant sur les sites ;

= |e nettoyage occasionnel de certaines parties @témdnts (locaux d’archives, escaliers extériepaskings et
couloirs souterrains, cours, passages ....) ;

2). Travaux de manutention

= |a manipulation, le déplacement ou le chargemenndechandises, de documents ou d’objets, manuetteme
ou a l'aide d’engins de levage ;
= |e petit déménagement de matériels, le montagirtentage de mobilier de bureau ;

3). Soutien logistique

= la gestion du courrier :
- réception, tri et distribution du courrier aux\sees, collecte, affranchissement et préparatesahvois
- navettes permettant I'’échange de courriers sites de la DRFIP ou extérieurs a la DRFIP;

= latenue occasionnelle du standard téléphonique;

= la gestion des fournitures ;

= |e contrble des livraisons (contrdle qualitatijentitatif des matériels ou fournitures livrés) ;

= [inventaire physique de fournitures, d'imprimég mobiliers et de matériels ;

= le recyclage et la destruction de documents ;

= |areéalisation de travaux de reprographie et derfagge ;

= |e traitement de requétes logistiques diverses$s(atartes d’accés aux locaux...).

lll - PERIODE DE RETRAIT ET DATE LIMITE DE DEPOT DES DOSS IERS DE CANDIDATURE

Les candidats devront prendre contact avec le Sedgs Ressources humaines de la

Direction Régionale des Finances Publiques
de Poitou-Charentes et de la Vienne
11, rue RIFFAULT BP 549 86020 POITIERS CEDEX -
Téléphone 05 49 55 55 95 et 05 49 55 62 05
Courriel : drfip86@ddfip.finances.gouv.fr,

pour constituer leur dossier de candidature.
Le dossier de candidature comporte notamment :

- une lettre de motivation,

- un curriculum vitae détaillé indiquant le niveaatdte ainsi que, le cas échéant, le contenu etréed
des formations suivies et des emplois occupés,

- la photocopie d'une piece d'identité en cours daité@ justifiant de la nationalité francaise ou
européenne (carte nationale d'identité recto-verasseport...),
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- la photocopie du permis de conduire,

- la photocopie d'une piéce justifiant de la situato regard du service national (état signalétefudes
services militaires, ou attestation d'exemption, ceutificat individuel de participation a la joumé
défense et citoyenneté (JDC) anciennement jourtagpel de préparation a la défense (JAPD),

- le cas échéant, le(s) certificats(s) de travaitespondant aux emplois précédemment occupés imtiqua
les périodes et la nature de I'emploi,

La date limite de dép6bt du dossier de candidatupés de la Direction Régionale des Finances Rudsigle
Poitou-Charentes et de la Vienne est fixée au esh@ décembre 2011.

Les dossiers des candidats seront examinés parcameission de sélection. Il est précisé que seelens
convoqueés a l'entretien de sélection les candftétdablement retenus par la commission a l'isedexiamen des

dossiers.

IV - ORGANISATION DU RECRUTEMENT

L'organisation du recrutement est fixée par le @éat 2010-985 du 26 aolt 2010 (JO du 28 aolt 2010)
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